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Gestalttrainer/in 

 

 

 

Wir sehen die Persönlichkeit als Basis jeden Handelns. Die Inhalte fördern daher während der neun 

Lehrgangswochenenden folgende persönliche und soziale Kompetenzen: 

 

Selbst-Coaching 

Ich beachte die inneren Signale und nehme meine Bedürfnisse und Grenzen erst,  

treffe Entscheidungen, die meine Lebendigkeit und Gesundheit unterstützen. 

Ich erkenne meinen eigenen Wert und bin mir selbst ein guter 'Coach'.  

 

Soziale Kompetenz 

Ich finde Zugang zu mir und anderen. Gestalte Beziehungen bewusst und entdecke Möglichkeiten,  

die meine Handlungsspielräume erweitern. Ich entwickle meine innere Sicherheit zum kraftvollen  

und kreativen Tun, Handeln und Sein.  

 

Kreative Gruppenarbeit – Menschen leiten und begleiten 

Ich habe die Möglichkeit aus einer Vielzahl von ganzheitlichen und kreativen Methoden zu schöpfen 

und adäquat einzusetzen. In der Arbeit mit Einzelnen und Gruppen entwickle ich die Kompetenz  

Situationen und Prozesse sicher zu erfassen und zu reflektieren, zu leiten und  zu begleiten. 

 

Theoretischer Hintergrund und Arbeitsweise 

Gestaltpädagogik geht aus von den persönlichkeitsfördernden Ansätzen und Methoden der 

humanistischen Psychologie (Gestalttherapie, TZI, Psychodrama).  

Der Schwerpunkt der Gestaltpädagogik liegt auf der Wahrnehmung des Kontakts mit sich selbst  

und mit Anderen. Wichtige Elemente sind Wahrnehmung, Selbstverantwortung, Wertschätzung, 

Bezogenheit, Kontakt, Prozess und Kreativität. 

Ganzheitliche Arbeitsweisen (Leib und Seele, Herz, Hirn und Hand) sprechen alle Sinne der 

TeilnehmerInnen an. Erlebnisaktivierende Methoden ermöglichen einen kreativen Zugang zu 

persönlich bedeutsamen Themen. Selbsterfahrung und theoretische Inputs unterstützen die 

Anwendung und Umsetzung des Konzepts „Gestaltpädagogik“ und deren Methoden in der Praxis. 

 

Zielgruppen des Lehrgangs 

Alle Personen, die mit Menschen in begleitender, beratender, lehrender, leitender und pflegender 

Tätigkeit arbeiten. 
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Lehrgangsaufbau 

 

 

Einführungsseminar 

 

9 Lehrgangsseminare 

 

Praxisbericht 

 

                    Zertifikat 'Gestaltpädagogik' 

 

Spezialseminar Spezialseminar Spezialseminar Familienaufstellung 

 

10 Einzelsupervisionsstunden 

 

                    Diplom Gestalt – Pädagoge/in    

                    Diplom – Gestalttrainer/in 

 

 

Einführungsseminar 

'Die 5 Stützen meiner Identität'  

Dieses Seminar ermöglicht einen ersten Einblick für alle, die gestaltpädagogisches Arbeiten  

kennen lernen wollen. Im Zentrum stehen anregende, erlebnisorientierte Übungen zu den  

'5 Stützen meiner Identität': Körper, soziales Netzwerk, materielle Sicherheit, Arbeit, Werte. 

Ein Einführungsseminar ist Voraussetzung für die Teilnahme am Lehrgang. 

 

9 Seminare in der Lehrgangsgruppe 

In den Seminaren lernen die TeilnehmerInnen zu thematischen Schwerpunkten wie z.B. Lebenslinien, 

Kontakt-Begegnung-Beziehung, Soziales Netz, Selbstorganisiert Lernen, Ansprüche, Autorität(en),  

Gruppenprozesse leiten, Kollegiale Beratung, ... 

 

Praxisbericht 

Beschreibung einer Praxissituation mit persönlicher und gestaltpädagogischer Reflexion. 

 

Das AGB - Zertifikat Gestalt- Pädagogik 

bestätigt die Vollendung des Lehrgangs: die Teilnahme an den Lehrgangsseminaren und die Erstellung 

eines Praxisberichts. 

 

Das AGB – Diplom 

Diplom GestaltpädagogIn oder Diplom GestalttrainerIn 

bestätigt die Vollendung des Lehrgangs (9 Lehrgangsseminare und Praxisbericht), sowie die 

Teilnahme an 4 Spezialseminaren und der Teilnahme an 10 Einzelsupervisionen. 

 

Die 4 Spezialseminare zum Diplom 

Sie wählen das Seminar „Familienaufstellen“ und 3 Spezialseminare aus dem AGB/GPÖ Angebot. 

www.agb-seminare.at, www.gestaltpaedagogik.at, www.agb-vorarlberg.at 

 

Einzelsupervision 

10 Stunden bei einer/m Supervisor/in aus der Liste der AGB sind zum Diplomabschluss erforderlich. 

Die Kosten dafür sind nicht in den Lehrgangskosten inkludiert. 
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Einführungsseminare: 

Die 5 Stützen meiner Identität 

Zwei alternativ wählbare Termine: 

13. – 15. September 2013 
oder 

18. – 20. Oktober 2013 
jeweils Freitag 16.00 - Sonntag 12.00 h 

Es wird auch am Abend gearbeitet. Abendeinheiten: 19.15 h – ca. 21.30 h 

Kurskosten: Euro 280,- 

 

 

Die Lehrgangstermine 

1. Seminar: 22. – 24. November 2013 
2. Seminar: 13. – 15. Dezember 2013 

3. Seminar: 17. – 19. Jänner 2014 
4. Seminar: 21. – 23. Februar 2014 
5. Seminar: 10. – 13. April 2014 
6. Seminar: 16. – 18. Mai 2014 

7. Seminar: 26. – 29. Juni 2014 

8. Seminar: 7. – 9. November 2014 

9. Seminar: 12. – 14. Dezember 2014 
 

 

Jeweils Freitag bzw. Donnerstag 16.00 h - Sonntag 12.00 h 

Es wird auch am Abend gearbeitet. Abendeinheiten: 19.15 h – ca. 21.30 h 

  

Die Kurskosten 

betragen für die Lehrgangsseminare pro Tag Euro 134,- für die 20 Lehrgangstage Euro 2.680,-. 

In diesem Betrag sind die Raumgebühren, die Seminarunterlagen und die Abschlussgebühren 

inbegriffen. Sie können in 3 Teilbeträgen bezahlt werden.  

 

Förderungen 

Informationen erhalten Sie beim Arbeitsmarktservice, bei der Arbeiterkammer und auf 

www.kursfoerderung.at  

 

 

Dieser Lehrgang wird geleitet von: 

 

Mag.a Margit Kühne-Eisendle, Gestaltpädagogin, Lehrtrainerin des  

AGB für Gestaltpädagogik und System. Management, Supervisorin,  

Coach, Organisationsentwicklerin, Lebens- und Sozialberaterin,  

www.zoom-vision.com 

 

Jimmy Gut, Psychotherapeut und Supervisor in eigener Praxis,  

Coach, Lebens- und Sozialberater, Sozialpädagoge,  

Lehrtrainer für Gestaltpädagogik  

 

Infos, Ort und Anmeldung: 

Bildungshaus Batschuns, Kapf 1, 6835 Zwischenwasser, T 05522-44290-0, F 05522-44290-5,  

E-Mail: bildungshaus@bhba.at, www.bildungshaus-batschuns.at 

Die neun Lehrgangsseminare finden im Bildungshaus Batschuns statt.  

Vollpensionspreis pro Person/Tag: ca. Euro 52,-/EZ; ca. Euro 45,-/DZ  
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Akkreditierung 

Der Lehrgang ist durch die WeiterBildungsAkademie Österreich akkreditiert und wird mit 15 ECTS 

anerkannt. 

Die WBA ist Teil des kooperativen Systems der österreichischen Erwachsenenbildung und durch 

Mittel des Europäischen Sozialfonds und des Bundesministeriums für Unterricht, Kunst und Kultur 

gefördert www.wba.or.at 

  

AGB-Aufbaulehrgang Lebens- und Sozialberaterin 

Der abgeschlossene Diplom Lehrgang ist zur Gänze anrechenbar für den zweisemestrigen AGB-

Aufbaulehrgang zum/zur Lebens- und SozialberaterIn. 

 

Die Veranstalter: 

 

 

 
 

AGB-Akademie für Gruppe und Bildung     

www.agb-seminare.at, www.agb-vorarlberg.at 

 

 

 
 

Gestaltpädagogik Österreich 

www.gestaltpaedagogik.at 

 

 

 
 

Bildungshaus Batschuns 

www.bildungshaus-batschuns.at 


