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Bildungshaus Batschuns
Ort der Begegnung

Kapf 1, A 6832 Zwischenwasser
T ++43 (0)5522 / 44 2 90 - 0, F - 5
www.bildungshaus-batschuns.at
e -mail: bildungshaus@bhba.at

Bildungshaus Batschuns
Ort der Begegnung

August bis

September 2015

Umfang:

1 x 5 Tage

1 x 2 Tage

Lehrgang für
Berufungscoaching
WaVe®

Basisteil

Arbeitszeiten
Montag, 24. August 9.30 h - Freitag, 28. August 13.00 h
Donnerstag 24. September 9.00 - Freitag, 25. September 16.00 h

Lehrgangskosten
Kurs: Euro 1.460,-
Vollpension Modul I: Euro 212,50/EZ; Euro 184,50/DZ pro Person
Vollpension Modul II: Euro 64,50/EZ; Euro 57,50/DZ pro Person

Ort und Anmeldung
Bildungshaus Batschuns. Kapf 1, A 6835 Zwischenwasser
T +43 (0)5522 /44 2 90 - 0, F - 5
e-mail: bildungshaus@bhba.at
www.bildungshaus-batschuns.at

Nähere Infos und Kooperationspartner
BerufungscoachingWaVe®

Homepage: www.wave.co.at oder 
e-mail: kaiser@wave.co.at



Was ist BerufungscoachingWaVe® ?

BerufungscoachingWaVe® ist eine lösungs- und zukunftsorientierte Methode 
für die Begleitung von Menschen, die sich mit Fragen zu ihrer Berufung und
davon ausgehend mit Fragen der Neuorientierung (sowohl aus beruflicher als
auch aus spiritueller Sicht) und einer stimmigen Lebensgestaltung an Begleiter-
Innen wendet. Die leitende Grundannahme dabei ist, dass es für jede Person
eine persönliche Berufung gibt, aus der passende individuelle Lebensformen 
und individuelle Aufgaben folgen. Der Fokus liegt auf dem Entdecken der 
persönlichen Bedürfnisse, Wünsche, Sehnsüchte, Talente und Ressourcen. 
Darauf aufbauend wird eine Vision für die zukünftige (kurz- oder mittelfristige) 
Lebensgestaltung erstellt. BerufungscoachingWaVe® wurde als durchgängiges
Begleitungsmodell von Prof. Dr. Alexander Kaiser entwickelt und wird seit 
mehreren Jahren sehr erfolgreich bei Einzelpersonen und auch in Unternehmen,
Gemeinschaften, Gruppen und Teams angewendet. Methodisch baut Berufungs-
coachingWaVe® auf dem systemischen Coaching auf, ergänzt mit Werkzeugen
aus dem Ziel- und Wissensmanagement, vor dem Hintergrund menschlichen
Strebens nach Ganzheitlichkeit und Spiritualität.

Zielgruppe

Menschen, die in begleitenden, helfenden, beratenden oder pastoralen Berufen
tätig sind 

Inhalte des Basisteils

Wertvolle Methoden, Techniken und Werkzeuge des systemischen Coachings,
sowie das Begleitungsmodell BerufungscoachingWaVe®, werden vorgestellt und
Wege aufgezeigt, wie Elemente daraus im jeweiligen (beruflichen) Tätigkeitsfeld
integriert und verwendet werden können. Der praxisbezogene Aspekt mit vielen
Übungen steht dabei im Vordergrund und wird von einem soliden theoretischen
Fundament unterstützt. 
Nach einer Einführung in die Grundlagen des systemischen Coachings, steht das
Modell des BerufungscoachingWaVe® im Mittelpunkt des Lehrgangs. Dabei wird
das Modell im Detail vorgestellt und in praktischen Übungen ausprobiert.

Aufbau des gesamten Zertifikatslehrgangs

Der Zertifikatslehrgang BerufungscoachingWaVe® besteht aus einem Basisteil
sowie einem Vertiefungs- und Zertifizierungsteil. Die insgesamt 7 Seminartage in
Batschuns im Februar und März 2014 umfasst den gesamten Basisteil. 

Fachliche und inhaltliche Gesamtleitung

Univ. Prof. Dr. Alexander Kaiser
geb. 1965, verheiratet, Vater von drei Kindern, Professor für Betriebs-
wirtschaftslehre und Wirtschaftsinformatik an der Wirtschaftsuniversität 
in Wien, systemischer Coach mit Professional-Ausbildung (theologischer Kurs),
und diversen Fort- und Weiterbildungen, theologische Ausbildung, langjährige
Mitarbeit in der liturgischen Gestaltung in der Pallottikirche in Wien, Mitglied
der Unio der Pallottiner. Begründer des Prozessmodells Berufungscoaching-
WaVe® und derMethode Vikobama®. Leiter von WaVe- Zentrum für Wachstum
und Veränderung.

Mag. Christine Simbrunner
geb. 1964, verheiratet, Mutter von zwei Kindern, ist im Leitungsteam und der
Projektentwicklung des Beratungszentrums der Pädagogischen Hochschule der
Diözese Linz tätig. Unter anderem ist sie dort für Supervisionen, Coaching,
Mediation sowie Organisations- und Teamentwicklung verantwortlich, freiberuf-
lich als Mediatorin und Coach aktiv.

Dieser Lehrgang ist keine konventionelle Coachingausbildung.


